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Prot. 1709 V.8 dell’ 11/03/2020
Al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Al sito web

Oggetto: integrazione direttive di massima al DSGA — la presente integra la nota prot. 1690 del
10.03.2020

Prestazioni lavoro personale ATA alla luce del DPCM 08.03.2020, del DPCM 09.03.2020 e delle note del
Ministero della Istruzione AOODPPR n. 278 del 06.03.2020e nota AOODPIT prot. 323 del 10.03.2020

La DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»; :

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 febbraio 2020, recante «Disposizioni attuative
del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 febbraio 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 4 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio nazionale»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio nazionale»;

Vista la Nota 6 marzo n. 278 del Ministero dell’Istruzione;

Vista la Nota 6 marzo 2020, n. 4917 dell’ Ufficio Scolastico Regionale della Campania;



Vista la Nota 8 marzo 2020, n. 279 del Ministero dell’lstruzione;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio nazionale»;

Vista la Nota 9 marzo 2020, n. 5085 dell’ Ufficio Scolastico Regionale della Campania;

Vista la nota 10 marzo 2020, n. 323 del Ministero dell’lstruzione recante “personale ATA. Istruzioni
operative”;

Vista la propria nota prot. 1689 IV.8 del 10/03/2020
Vista la legge n. 146/1990
Visto I'art. 1256 c.c.;

Visto il Contratto Integrativo di Istituto recante la previsione del contingente minimo funzionale ad
assicurare i servizi essenziali;

Atteso “ ... comunque di dover assicurare il regolare funzionamento della Istituzione scolastica nella
condizione di sospensione delle attivitad didattiche in presenza ........... e garantire il mantenimento
dell’attivita essenziale della Istituzione scolastica ....”, nonché rendere e mantenere attive forme di
didattica a distanza;

Ritenuto, in ragione di quanto innanzi e in diretta dipendenza dei DPCM 9 marzo 2020 e 8 marzo 2020, di
dare direttive, per il periodo dall'11 marzo 2020 al 3 aprile 2020, per limitare la presenza di personale non
docente, salvo ogni modifica sia per sopravvenute disposizioni che per sopravvenute esigenze, garantendo
nel contempo i servizi essenziali e le forme di didattica a distanza;

Considerato altresi che, ove non vi siano lavoratori da collocare in ferie residue o consumate le stesse,
ovvero qualora il numero di essi fosse superiore al contingente per il mantenimento dei servizi ed attivita
essenziali, occorre dare criteri per individuare i lavoratori da esonerare dalla prestazione lavorativa o per
parte del normale orario settimanale di servizio per impossibilita oggettiva sopravvenuta di fornire la
prestazione ai sensi dell'art. 1256 c. c., considerata la impossibilita di lavoro agile e laddove integrato il
personale per la essenzialita del servizio;

Atteso che tali criteri vanno individuati secondo ordinarie priorita, e quindi, tenendo conto innanzitutto
delle condizioni di salute del lavoratore, nonché, secondo quanto indicato anche dalla predetta nota n.
323/2020, delle situazioni relative a: “cura dei figli a seguito della contrazione dei servizi educativi per
I'infanzia; condizioni di pendolarismo con utilizzo dei mezzi pubblici per i residenti fuori dal comune sede di
servizio”;

a integrazione delle proprie Direttive di Massima trasmesse con prot. n. 1690 del 10.03.2020, per il periodo
dall'l1 marzo al 3 aprile 2020, salvo ogni modifica sia per sopravvenute disposizioni che per sopravvenute
esigenze anche d'Istituto,

DISPONE

a parziale rettifica di quanto disposto con nota prot. 1479 IV.8 del 29/02/20 e della nota prot.1690 del
10.03.2020 con decorrenza immediata e fino a nuovo ordine,

1. di stabilire la presenza in servizio degli assistenti amministrativi nel numero minimo di tre unita/giorno
per garantire i servizi essenziali, con riguardo alle attivita necessarie concernenti I'amministrazione, la
contabilita, nonché la didattica a distanza, secondo turnazione;



2. la presenza in servizio di un’unica unita di assistente tecnico, area informatica, esclusivamente per le
prestazioni direttamente correlate alle necessita di attivazione e gestione della didattica a distanza, della
eventuale manutenzione delle attrezzature digitali e telematiche, ovvero del supporto tecnico ai servizi
amministrativi;

3. di parametrare — a fronte della constatata pulizia degli ambienti scolastici e garantita la custodia e
sorveglianza generica dei locali - la presenza in servizio dei collaboratori scolastici ai contingenti minimi
necessari per le prestazioni non correlate alla presenza di studenti;

4. la prioritaria concessione dei giorni di ferie residue a. s. 2018/2019, a scomputo delle mancata
prestazione lavorativa a seguito nota Min. Istruz. n. 323 del 10.03.2020, per i lavoratori non necessari ad
integrare il numero o contingente minimo, o a garantire i servizi minimi essenziali;

5. di individuare, ex nota Min. Istr. n. 323, i lavoratori - per i quali sono esaurite le ferie pregresse - da
considerare esonerati, ai sensi dell'art. 1256 co. 2 c. c., dall'obbligo alla prestazione lavorativa - sempreché
non necessari al raggiungimento del numero o contingente minimo -, sulla base delle seguenti priorita:
condizioni di salute del lavoratore; cura dei figli a seguito della contrazione dei servizi educativi per
I'infanzia; condizioni di pendolarismo con utilizzo dei mezzi pubblici per i residenti fuori dal comune sede di
servizio;

6. per tutti i lavoratori che non si trovano nelle predette condizioni, qualora superiori al numero o
contingente minimo, la turnazione della presenza ex art. 1256 comma 2 c.c. ;

7. di prevedere, in caso di assenza del personale in turno, la supplenza del personale non in turno, nonché,
ove indispensabile, del personale esonerato ex art. 1256 c.c., secondo priorita inversa.

Le dette previsioni producono effetti dalla data dell’11 marzo 2020 e sono efficaci, salvo diverse indicazioni
discendenti dallo stato di allarme sanitario, fino al giorno 03 aprile 2020.

La Dmgente Scolastica
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