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Agli Atti

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente del sito internet dell’istituzione scolastica
http://www.iistelese.it/

Ai Docenti

BANDO PERSONALE INTERNO ALL” ISTITUTO

Piano delle Arti

Progetto: ConosciAmo Telesi@antiqua
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 maggio 2021, recante “Adozione del Piano delle arti
ai sensi dell'articolo 5 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60”;

I'Avviso dell’Ufficio Scolastico Regionale — Campania - prot.n. AOODRCA 35154 del 20 settembre 2021,
finalizzato all’acquisizione di candidature presentate da scuole dell’infanzia, del primo e del secondo ciclo
di istruzione, anche organizzate in rete, della Campania, per il finanziamento di proposte progettuali
inerenti alle misure c, e, f, g, i di cui al paragrafo 6, punto 4.2, dell’allegato A del “Piano triennale delle arti”;

il Decreto- Registro Ufficiale. U.0040706. 03.11.2021 dell’Ufficio Scolastico Regionale- Campania-
riportante I'Elenco delle Istituzioni Scolastiche Beneficiarie dei finanziamenti del Piano Triennale delle Arti,
dal quale risulta un finanziamento, assegnato all’l.L.S. Telesi@, pari ad € 8999,85 per la realizzazione del
progetto Conosciamo Telesi@antiqua;

I'iscrizione nel bilancio E.F. 2021 prot. 7144 V1.3 del 3/11/2021;

la delibera n.9 del Collegio dei Docenti del 15-02-2022 relativo all’ approvazione dei criteri di selezione degli
esperti interni e del progettista;

la delibera n.7 del Consiglio d’Istituto del 23-02-2022 relativa all’approvazione dei criteri di selezione degli
esperti esterni e del progettista;

Considerato che si rende necessario individuare le figure interne all’ Istituto;

Vista la propria determina, prot. 1891 IV.5 del 22/03/2022

Vista

la rinuncia all'incarico di Docente con esperienza presso Musei Archeologici del candidato selezionato,
prof.ssa Mattei Chiara prot. n. 2533/1V.5 del 07/09/2022;
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Visto che non vi sono ulteriori candidature per la selezione interna di Docente con esperienza presso Musei
Archeologici;

Vista la propria determina di avvio di riapertura della procedura della selezione prot. n. 5871/1V del 04/10/2022;

EMANA

il seguente bando interno, riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scriventedestinataria
dei fondi, per il reclutamento delle seguenti figure:

Titolo Incarico n. Figure da individuare n. ore

Docenti con esperienza presso Musei archeologici 1 13

Criteri di valutazione docenti interni

Titolo Punteggio

1. Laurea Laurea V.0., Magistrale, Specialistica. voto 2 100 Punti 8 (max 1 titolo)
Voto < 100 Punti 5 (max 1 titolo)

2. Laurea triennale (valutata solo se nonposseduta laurea di cui al

punto 1) Punti 3

3. Esperienza di docenza in progetti PON/POR negli ambiti Puni 2 {max 3 esp.)

oggetto deimoduli formativi

4. Esperienza di tutor in progettiPON/POR Punt 2{ax 3 esp.)

5. Titoli culturali (dottorato di ricerca,corsi di perfezionamento, Pundi 1. {raax 3fitoli]

scuola dispecializzazione)

6. Certificazioni informatiche Punti 2 (max 3cert.)

Punti 3 (max 1)

7. Certificazioni linguistiche (minimolivello B2)

8. Esperienze professionali (progettazione, organizzazione, Pomti 1. jriiak. 2 esp.}

gestione), documentate, negli ambitioggetto dei moduli
formativi

9. Esperienze di docenza in progetti formativi extra curricolari Punti 1 (a2 esp.)

negli ambitioggetto dei moduli formativi

ART. 1 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
1. Le istanze indirizzate alla Dirigente Scolastica dell'lstituto dovranno pervenire entro e non oltrel
giorno 11/10/2022 ore 11,00 (termine perentorio) con le seguenti modalita:
a. consegna brevi manu presso I'Ufficio di segreteria il cui incaricato provvedera a rilasciare regolare

ricevuta;

2. Le istanze devono essere corredate da curriculum vitae in formato europeo firmato su ogni paginain
formato cartaceo e digitale.

3. Leistanze dovranno essere redatte secondo |'allegato modulo.
4. Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l'esclusione, l'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.




ART.2 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE
1. Le procedure di selezione saranno espletate secondo le norme e criteri indicati in premessa.

2. Trascorso il termine, per la presentazione delle istanze, previsto dal presente bando, la commissione,
all’'uopo nominata, presieduta dalla Dirigente Scolastica, provvedera alla comparazione dei curricula
pervenuti in tempo utile.

3. Gli aspiranti riconosciuti idonei saranno graduati secondo un punteggio determinato dalla griglia di
valutazione indicata nel presente bando.

4. Entro giorni 7 dalla scadenza della presentazione delle domande di ammissione, saranno pubblicate
all’albo e sul sito web dell’Istituto le graduatorie provvisorie degli idonei, comprensive degli eventuali
candidati esclusi.

5. Qualora si dovessero verificare delle situazioni di parita di punteggio, la collocazione in  graduatoria,
avverra con l'aggiunta della seguente preferenza: La pil giovane eta anagrafica.

ART. 3 - MODALITA’ DI IMPUGNATIVA
1. Avverso la graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n°275, e successive
modificazioni, & ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro cinque giorni dalla data di
pubblicazione.

2. Trascorso il termine di cui al punto 1 ed esaminati eventuali reclami sara pubblicata, con Decreto della
Dirigente Scolastica, la graduatoria definitiva all’Albo e sul sito Web dell’Istituto. Avverso quest’ultima
€ ammesso ricorso al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120
giorni, dalla data di pubblicazione, trattandosi di ATTO DEFINITIVO.

ART. 4 — MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L'accesso agli atti, sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n°241, del
decreto legislativo 184/06 e del DM dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte
le operazioni.

ART. 5 - ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
1. La durata degli incarichi sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle
esigenze operative della istituzione scolastica.

2. Gliimporti orari saranno i seguenti

Importo orario lordo dipendente

docente € 35,00

3. Accettando l'incarico si accetta anche il calendario delle attivita stabilito dall’Istituzione Scolastica.

ART. 6 —RINUNZIE E SURROGHE

1. Qualora il docente individuato, all’atto della convocazione per la stipula dell’incarico, dovesse
rinunziare, la Dirigente Scolastica provvedera a scorrere la graduatoria degli idonei.

2. La rinunzia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso
I'istituto.

ART. 7-MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE
Il presente bando viene pubblicizzato, in data odierna, attraverso le seguenti modalita e vi rimarra sinoalla
data della pubblicazione della graduatoria definitiva, ovvero quando sara concluso il procedimento:
1. pubblicato sul sito web;



Art.8 - TUTELA DELLA PRIVACY
| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati e utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione,
nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy Regolamento UE 2016/679 (GDPR) art.13, D.Lgs.vo
101/2018 e successive modifiche ed integrazioni.

La Dirigente Scolastica

Prof. ssa Angela Maria Pelosi

(firma autografa omessa ai sensi dell’art 3del D.Lgs. n. 39/1993)



Allegato 3
Istanza di partecipazione alla selezione per I'incarico di Docente Esperto

Alla Dirigente Scolastica dell’lstituto di Istruzione Superiore Telesi@

Il sottoscritto Cognome: Nome:

Codice Fiscale nato a

il ‘ Residente a in Via

tel. , cell. , email j

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di:

e Docente esperto
Per il Progetto — Piano delle Arti- ConosciAmo Telesi@ntiqua.

Il sottoscritto allega alla presente:

e curriculum vitae in formato Europeo

e fotocopia di un documento di riconoscimento

e griglia di autovalutazione

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

e essere cittadino italiano; godere dei diritti politici;
e essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

e essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente
procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;

e diimpegnarsia svolgere la propria attivita, secondo le esigenze di piano.
Data

Firma

Privacy Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito
indicato “GDPR”) AUTORIZZA L'ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE TELESI@ al trattamento, anche con l'ausilio
di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del
“GDPR”, titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in
qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dal “GDPR”, (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché 'opposizione al trattamento degli stessi).

Data

Firma




Allegato 4

Griglia di autovalutazione- Docente Esperto

Candidato Nome Cognome
Criteri di valutazione Progettista Punteggio Punteggio Punteggio
riservato al riservato
candidato all’Istituto

1. Laurea V.O., Magistrale,
Specialistica negli ambiti oggetto del
Progetto

voto 2 100 Punti 10

(max 1 titolo)

voto < 100 Punti 7
(max 1 titolo)

2. Laurea triennale (valutata solo se
non posseduta laurea di cui
al punto 1)

Punti 5

3. Esperienza di docenza in progetti
PON/POR negli ambiti
oggetto dei moduli formativi

Punti 2 (max 3 esp.)

4. 4. Esperienza di tutor in progetti
PON/POR

Punti 1 (max 3 esp.)

5. Dottorato di ricerca, scuole di
specializzazione relativamente
all’ambito oggetto del Progetto

Punti 2 (max 3 titoli)

6.Corsi di perfezionamento/master
relativamente all’ambito oggetto del
Progetto

Punti 1 (max 3 titoli)

7. Certificazioni informatiche

Punti 2 (max 3 cert.)

8.Certificazioni linguistiche (minimo
livello B2)

Punti 3 (max 1)

9. Esperienze professionali
(progettazione, organizzazione,
gestione), documentate,
relativamente all’ambito
oggetto del Progetto

Punti 1 (max 2 esp.)

10. Esperienze di docenza in progetti
formativi extra curricolari
negli ambiti oggetto del Progetto

Punti 1 (max 2 esp.)

Data

Firma




