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FSE – PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

 

 

Prot. 3865 IV.5       Telese Terme, 17 giugno 2021 

 

Ai Docenti  

DSGA 

Studenti 

Genitori 

 

 

Oggetto: Acquisizione disponibilità e relativa documentazione per l’individuazione di 

Esperti e Tutor interni per “DESIGNAZIONE DIRETTA DA PARTE DEGLI 

ORGANI COLLEGIALI” nella realizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-

2021-622 Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-622 “Lo sport per ricominciare”. 

mod.1 “Trekking, alla scoperta del territorio” e mod. 2 “Ripartiamo....di corsa” 

CUP H39J21002820006  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto  l’Avviso prot. 9707 del 27/04/2021 “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Avviso pubblico “Per la scuola competenze per l’apprendimento”. Asse I – Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 - Azione 10.1.A ; Realizzazione 

di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 

socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19 

(Apprendimento e socialità); 

Vista  la nota MI prot. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE 17648 del 07/06/2021 di 

formale autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione 

Scolastica (Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-622 – “Lo sport 

per ricominciare”; 
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Viste  le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 

2014-2020; 

Visto che per la realizzazione del percorso formativo  occorre selezionare le figure 

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno; 

Visto  che il “Manuale Operativo per la Documentazione delle selezioni del personale per la 

formazione-PON “Per la scuola-competenze e ambienti per l’apprendimento, è possibile 

effettuare la selezione di esperti e di tutor interni all’Istituzione scolastica, mediante 

procedura di “Designazione diretta da parte degli organi collegiali”  

 

COMUNICA 

l’acquisizione di disponibilità e relativa documentazione per l’individuazione di Esperti e 

Tutor interni per “DESIGNAZIONE DIRETTA DA PARTE DEGLI ORGANI 

COLLEGIALI” nella realizzazione del Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-622 “Lo sport 

per ricominciare” relativamente ai seguenti moduli: 

 

 Descrizione intervento didattico ore Fig.richieste 

Mod.1 

Trekking, alla 

scoperta del 

territorio 

La proposta didattica, svolta nel rispetto delle norme anti-

Covid vigenti, intende favorire attraverso le pratiche motorie 

e sportive il miglioramento del livello di socializzazione, la 

riduzione dello stress e dell’ansia attraverso il movimento 

corporeo; si mira, in particolare, a promuovere stili di vita 

sani e attivi, comportamenti tesi alla tutela ed alla protezione 

dell'ambiente naturale e la coscienza dei benefici della 

pratica sportiva in ambienti naturali. Prodotto finale sarà un 

workshop fotografico con osservazioni 

30 h 
1 

tutor 

1 

Esperto 

Mod. 2 

Ripartiamo....di 

corsa 

La proposta didattica, svolta nel rispetto delle norme anti-

Covid vigenti, intende favorire attraverso le pratiche motorie 

e sportive il miglioramento del livello di socializzazione, la 

riduzione dello stress e dell’ansia ed, in particolare, il 

recupero del senso di sicurezza, di appartenenza e solidarietà 

all'interno della comunità, superando quelle dinamiche 

relazionali negative legate all'emergenza COVID. Obiettivi 

specifici di apprendimento sono: assumere consapevolezza 

della propria corporeità intesa come conoscenza, padronanza 

e rispetto del proprio corpo; favorire atteggiamenti solidali 

ed inclusivi; analisi obiettiva della performance accettando i 

propri limiti ed assumendo consapevolezza delle proprie 

potenzialità. dare risposta concreta ai bisogni educativi legati 

alla sedentarietà e all'emergenza COVID 19, nonché favorire 

la valorizzazione del territorio. 

30 h 
1 

tutor 

1 

Esperto 

 

Le competenze richieste, i criteri di valutazione dei titoli, incarichi ed esperienze professionali 

finalizzati all’individuazione dei docenti esperti e tutor nell’ambito del personale interno sono i 

seguenti: 

 

ESPERTO: Requisiti 

 Comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attività previsti dal progetto 

tramite presentazione di curricolo in formato europeo; 

 Comprovata e documentata esperienza di aver svolto formazione in qualità di discente sui 

temi previsti dal progetto;  

 



   

3 

 Espressa disponibilità scritta anche per svolgere le lezioni nei tempi concordati con 

l’Istituzione scolastica (mesi estivi, sabato, orario extra-scolastico); 

 Comprovata e documentata esperienza di possesso di competenze informatiche anche 

autocertificate nel CV; 

 Utilizzo di internet e della posta elettronica e di conoscenza dei principali strumenti di 

Office automation, 

 Competenze relazionali 

 

TUTOR: Requisiti 

 Comprovata e documentata esperienza nei settori di attività previsti dal progetto tramite 

presentazione di curricolo in formato europeo; 

 Possesso di comprovate competenze informatiche; 

 Utilizzo di internet e della posta elettronica e di conoscenza dei principali strumenti di 

Office automation, 

 Espressa disponibilità scritta anche per svolgere le lezioni nei tempi concordati con 

l’Istituzione scolastica(mesi estivi, sabato, orario extra-scolastico); 

 Competenze relazionali; 

Griglia di valutazione Esperti 

Titolo Punteggio 

1. Laurea V.O., Magistrale, Specialistica negli ambiti oggetto dei moduli 

formativi. 

voto ≥ 100 Punti 8 

(max 1 titolo) 

voto < 100 Punti  5 (max 1 

titolo) 

2. Laurea triennale (valutata solo se non posseduta laurea di cui al punto 1) Punti 3 

3. Esperienza di docenza in progetti PON/POR negli ambiti oggetto dei 

moduli formativi 
Punti 2 (max 3 esp.) 

4. Esperienza di tutor in progetti PON/POR negli ambiti oggetto dei 

moduli formativi 
Punti 1 (max 3 esp.) 

5. Dottorato di ricerca Punti 2 (max 3 titoli) 

6. Corsi di perfezionamento, negli ambiti oggetto dei moduli formativi Punti 1 (max 3 titoli) 

7. Scuole di specializzazione negli ambiti oggetto dei moduli formativi Punti 1 (max 3 titoli) 

8. Certificazioni informatiche Punti 2 (max 3 cert.) 

9. Certificazioni linguistiche (minimo livello B2)  Punti 3 (max 1) 

10. Esperienze professionali documentate (progettazione, organizzazione, 

gestione), negli ambiti oggetto dei moduli formativi 
Punti  2 (max 2 esp.) 

11. Esperienze di docenza in progetti formativi extra curricolari negli ambiti 

oggetto dei moduli formativi 
Punti  2 (max 2 esp.) 
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Griglia di valutazione Tutor 

Titolo Punteggio 

1.Laurea Laurea V.O., Magistrale, Specialistica. 

voto ≥ 100 Punti 8 

(max 1 titolo) 

voto < 100 Punti 5 (max 1 titolo) 

2. Laurea triennale (valutata solo se non posseduta laurea di cui al 

punto 1) 
Punti 3 

3. Esperienza di docenza in progetti PON/POR negli ambiti oggetto 

dei moduli formativi 
Punti 2 (max 3 esp.) 

4. Esperienza di tutor in progetti PON/POR  Punti 2 (max 3 esp.) 

5. Titoli culturali (dottorato di ricerca, corsi di perfezionamento, 

scuola di specializzazione) 
Punti 1 (max 3 titoli) 

6. Certificazioni informatiche Punti 2 (max 3 cert.) 

7. Certificazioni linguistiche (minimo livello B2)  Punti 3 (max 1) 

8. Esperienze professionali (progettazione, organizzazione, 

gestione), documentate, negli ambiti oggetto dei moduli 

formativi 

Punti 1 (max 2 esp.) 

9. Esperienze di docenza in progetti formativi extra curricolari negli 

ambiti oggetto dei moduli formativi 
Punti 1 (max 2 esp.) 

 

La documentazione dei candidati deve essere presentata presso l’Ufficio di vicepresidenza della 

scuola e corredata da curriculum in formato europeo. 

Termine di presentazione della domanda: 18/06/2021, ore 14:00. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Elena Mazzarelli 

(Firma omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993) 

 

 

 

 

 

 

 


